
  
  
 

জলা পিরষদ আইন, ২০০০ 
 

( ২০০০ সেনর ১৯ নং আইন )  
  [৬ জুলাই, ২০০০]
     
      জলা পিরষদ সং া  আইন রিহত কিরয়া সংেশাধনীসহ উহা পনুঃ ণয়েনর উে ে  ণীত 
আইন৷ 

  
 
যেহত ু জলা পিরষদ সং া  আইন রিহত কিরয়া সংেশাধনীসহ উহা পনুঃ ণয়ন করা সমীচীন ও 
েয়াজনীয়; 

 
সেহত ুএত  ারা িন প আইন করা হইল:-  

     
    

   
সংি  
িশেরানামা, 

বতন ও েয়াগ 

  

১৷ (১) এই আইন জলা পিরষদ আইন, ২০০০ নােম অিভিহত হইেব৷  
 
(২) সরকার, সরকারী গেজেট াপন ারা, য তািরখ িনধারণ কিরেব সই 
তািরেখ ইহা বলবৎ হইেব৷  
 
* এস, আর, ও নং ২৩৯- আইন/২০০০, তািরখ: ২৪ শ জুলাই, ২০০০ ইং ারা 
১১ই াবণ, ১৪০৭ ব া  মাতােবক ২৬ শ জুলাই, ২০০০ ি া  উ  আইন 
কাযকর হইয়ােছ।  
 
(৩) ইহা খাগড়াছিড় পাবত  জলা, রা ামািট পাবত  জলা ও বা রবান পাবত  
জলাসমূহ ব তীত বাংলােদেশর অ  সকল জলায় েযাজ  হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
সং া 

  

২৷ িবষয় বা সে র পিরপ ী কান িকছ ুনা থািকেল, এই আইেন-  
 
(ক) “অ ায়ী চয়ারম ান” অথ ধারা ১৩ এর িবধান অ সাের িনবািচত অ ায়ী 
চয়ারম ান; 

 
(খ) “ওয়াড” অথ মিহলা সদ সহ কান সদ  িনবাচেনর জ  ধারা ১৬ 
অ সাের সীমা িনধািরত এলাকা; 
 

 



(গ) “ চয়ারম ান” অথ পিরষেদর চয়ারম ান; 
 
(ঘ) “িনধািরত” অথ িবিধ ারা িনধািরত; 
 
(ঙ) “পিরষদ” অথ এই আইেনর িবধান অ যায়ী গিঠত জলা পিরষদ; 
 
(চ) “ িবধান”অথ এই আইেনর অধীন ণীত িবধান;  
 
(ছ) “িবিধ” অথ এই আইেনর অধীন ণীত িবিধ; 
 
(জ) “মিহলা সদ ” অথ ধারা ৪(১)(গ) অ সাের মিহলােদর জ  সংরি ত 
পিরষেদর সদ ; 
 
(ঝ) “সদ ” অথ পিরষেদর সদ , এবং চয়ারম ান ও মিহলা সদ ও ইহার 
অ ভু  হইেবন; 
 
(ঞ) “ ানীয় কতপৃ ” অথ িসিট কেপােরশন, পৗরসভা, উপেজলা পিরষদ ও 
ইউিনয়ন পিরষদ৷ 

     
  
     

    
   
পিরষদ াপন 

  

৩৷ (১) এই আইন বলবৎ হইবার পর, যত শী  স ব, েত ক জলায় এই 
আইেনর িবধান অ যায়ী একিট জলা পিরষদ ািপত হইেব এবং সংি  জলার 
নােম উহার জলা পিরষদ পিরিচত হইেব৷ 
 
(২) েত ক জলা পিরষদ একিট সংিবিধব  সং া হইেব এবং ইহার ায়ী 
ধারাবািহকতা ও একিট সাধারণ সীলেমাহর থািকেব এবং এই আইন ও িবিধ 
সােপে , ইহার াবর ও অ াবর উভয় কার স ি  অজন কিরবার, অিধকাের 
রািখবার ও হ া র কিরবার মতা থািকেব এবং ইহার নােম ইহা মামলা দােয়র 
কিরেত পািরেব বা ইহার িব ে  মামলা দােয়র করা যাইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষদ গঠন 

  

৪৷ (১) িন প সদ  সম েয় পিরষদ গিঠত হইেব, যথা :-  
 
(ক) একজন চয়ারম ান; 
 
(খ) পেনর জন সদ ; এবং 
 
(গ) সংরি ত আসেনর পাঁচজন মিহলা সদ ৷ 

 



 
(২) চয়ারম ান, সদ  ও মিহলা সদ গণ ধারা ১৭ এর অধীন গিঠত িনবাচক 
ম লীর ভােট িনবািচত হইেবন৷ 
 
(৩) চয়ারম ান, সদ  ও মিহলা সদ গণ িনধািরত পাির িমক, িবেশষ 
অিধকার, ছিুট ও অ া  েযাগ- িবধা ভাগ কিরেবন৷ 

     
  
     

    
   
পিরষেদর ময়াদ 

  

৫৷ ধারা ৬১ এর িবধান সােপ , পিরষেদর ময়াদ উহার থম সভার তািরখ 
হইেত পাঁচ বৎসর হইেব : 
 
তেব শত থােক য, উ  ময়াদ শষ হওয়া সে ও িনবািচত নতূন পিরষদ উহার 

থম সভায় িমিলত না হওয়া পয  পিরষদ কায চালাইয়া যাইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান, সদ  

ও মিহলা 
সদ গেণর 
যাগ তা ও 

অেযাগ তা 

  

৬৷ (১) উপ- ধারা (২) এর িবধান সােপে , কান ব ি  চয়ারম ান, সদ  ও 
মিহলা সদ  িনবািচত হইবার যাগ  হইেবন, যিদ-  
 
(ক) িতিন বাংলােদেশর নাগিরক হন; 
 
(খ) তাঁহার বয়স পিঁচশ বৎসর পণূ হয়; এবং 
 
(গ) তাঁহার নাম জাতীয় সংসেদর িনবাচেনর জ  তকৃত আপাততঃ বলবৎ 
ভাটার তািলকার য অংশ সংি  জলাভু  অথবা, তমত, উ  জলার 

সংি  ওয়াডভু  এলাকা সং া  সই অংেশর অ ভু  থােক। 
 
(২) কান ব ি  চয়ারম ান, সদ  ও মিহলা সদ  িনবািচত হইবার এবং 
থািকবার যাগ  হইেবন না, যিদ-  
 
(ক) িতিন বাংলােদেশর নাগিরক  পিরত াগ কেরন বা হারান; 
 
(খ) তাহােক কান আদালত অ কৃিত  বিলয়া ঘাষণা কের; 
 
(গ) িতিন দউিলয়া ঘািষত হইবার পর দায় হইেত অব াহিত লাভ না কিরয়া 
থােকন; 
 
(ঘ) িতিন নিতক লনজিনত কান ফৗজদারী অপরােধ দাষী সাব  হইয়া 
অ ন ই বৎসেরর কারাদে  দি ত হন এবং তাহার মুি  লােভর পর পাঁচ 

 



বৎসরকাল অিতবািহত না হইয়া থােক; 
 
(ঙ) িতিন জাতে র বা পিরষেদর বা অ  কান ানীয় কতপৃে র কান কেম 
লাভজনক সাব িণক পেদ অিধি ত থােকন; 
 
১[ (চ) িতিন জাতীয় সংসেদর সদ  বা অ  কান ানীয় কতপৃে র চয়ারম ান 
বা সদ  বা জলা পিরষেদর শাসক হন বা থােকন: 
 
তেব শত থােক য, জলা পিরষেদর শাসক পদত াগ সােপে  িনবাচেন াথী 
হইেত পািরেবন;] 
 
(ছ) িতিন পিরষেদর কান কাজ স াদেনর বা মালামাল সরবরােহর জ  
িঠকাদার হন বা ইহার জ  িনযু  িঠকাদার িত ােনর অংশীদার হন বা 
পিরষেদর কান িবষেয় তাঁহার কান কার আিথক াথ থােক বা িতিন সরকার 
কতকৃ িনযু  অত াব ক কান েব র দাকানদার হন; 
 
(জ) িতিন একইসে  চয়ারম ান, সদ  ও মিহলা সদে র ই বা তেতািধক 
পেদ াথী হন; 
 
(ঝ) তাঁহার িনকট কান ব াংক বা আিথক িত ান হইেত গহৃীত কান ঋণ 
ময়ােদা ীণ অব ায় অনাদায়ী থােক। 

 
ব াখ া-  এই উপধারার উে  পরূণকে -  
 
(ক) “ব াংক” অথ ব াংক কা ানী আইন, ১৯৯৪ (১৯৯৪ সেনর ১৮ নং আইন) 
এর ধারা ২(ড) ত সং ািয়ত ব াংক কা ানী; 
 
(খ) “আিথক িত ান” অথ আিথক িত ান আইন, ১৯৯৩ (১৯৯৩ সেনর ২৭ 
নং আইন) এর ধারা ২(খ) ত সং ািয়ত আিথক িত ান। 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান ও 

সদ গেণর শপথ 

  

৭৷ (১) চয়ারম ান ও েত ক সদ  তাঁহার কাযভার হেণর পেূব িন িলিখত 
ফরেম সরকার কতকৃ িনধািরত কান ব ি র স েুখ শপথ হণ বা ঘাষণা 
কিরেবন এবং শপথপে  বা ঘাষণাপে  া রদান কিরেবন, যথা :-  
 
“আিম (নাম) .................................................................  
 
২[ িপতা ও মাতা বা ামী]................................................................  
 
জলা পিরষেদর চয়ারম ান/সদ /মিহলা সদ  িনবািচত হইয়া স িচে  শপথ 

 



বা দঢ়ৃভােব ঘাষণা কিরেতিছ য, আিম আইন অ যায়ী এবং সততা, িন া ও 
িব তার সিহত আমার পেদর কতব  পালন কিরব। আিম বাংলােদেশর িত 
অকৃি ম িব াস ও আ গত  পাষণ কিরব।” 
 
(২) চয়ারম ান বা সদ  িহসােব িনবািচত ব ি গেণর নাম সরকারী গেজেট 

কািশত হইবার ি শ িদেনর মেধ  চয়ারম ান সহ সকল সদে র শপথ হণ বা 
ঘাষণার জ  সরকার বা তৎকতকৃ িনধািরত কতপৃ  েয়াজনীয় ব ব া হণ 

কিরেবন। 
     
  
     

    
   
স ি  স িকত 
ঘাষণা 

  

৮৷ চয়ারম ান এবং েত ক সদ  তাঁহার দািয় ভার হেণর পেূব তাঁহার এবং 
তাঁহার পিরবােরর য কান সদে র , দখল বা াথ আেছ এই কার যাবতীয় 
াবর এবং অ াবর স ি র একিট িলিখত িববরণ সরকার কতকৃ িনধািরত 

প িতেত তৎকতকৃ িনধািরত কতৃপে র িনকট দািখল কিরেবন৷ 
 
ব াখ া৷-  এই ধারার উে  পরূণকে  “পিরবােরর সদ ” বিলেত চয়ারম ান 
বা সংি  সদে র ী বা ামী এবং তাঁহার সিহত বসবাসকারী এবং তাঁহার উপর 
স ণূভােব িনভরশীল পু , ক া, িপতা, মাতা, াতা ও ভি েক বঝুাইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান ও 

সদ গেণর 
পদত াগ   

৯৷ (১) সরকােরর উে ে  া রযু  প েযােগ কান চয়ারম ান এবং 
চয়ারম ােনর উে ে  া রযু  প েযােগ কান সদ  ীয় পদ ত াগ কিরেত 

পািরেবন৷ 
 
(২) পদত াগপ  গহৃীত হইবার তািরখ হইেত পদত াগ কাযকর হইেব এবং 
পদত াগকারীর পদ শূ  হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান ও 

সদ গেণর 
অপসারণ 

  

১০৷ (১) চয়ারম ান বা কান সদ  তাঁহার ীয় পদ হইেত অপসারণেযাগ  
হইেবন, যিদ িতিন-  
 
(ক) যিু স ত কারণ ব িতেরেক পিরষেদর পর পর িতনিট সভায় অ পি ত 
থােকন; 
 
(খ) পিরষেদর বা রাে র হািনকর কান কােজ জিড়ত থােকন; 

 



 
(গ) নীিত বা অসদাচরণ বা নিতক লনজিনত কান ফৗজদারী অপরােধ দাষী 
সাব  হইয়া আদালত কতকৃ দ া  হন; 
 
(ঘ) তাহার দািয়  পালন কিরেত অ ীকার কেরন অথবা শারীিরক বা মানিসক 
অসামেথ র কারেণ তাঁহার দািয়  পালেন অ ম হন; অথবা 
 
(ঙ) অসদাচরণ বা মতার অপব বহােরর দােষ দাষী হন অথবা পিরষেদর কান 
অথ বা স ি র কান িত সাধন বা উহার আ সােতর জ  দায়ী হন৷ 
 
ব াখ া৷-  এই উপ- ধারায় “অসদাচরণ” বিলেত মতার অপব বহার, নীিত, 

জন ীিত ও ই াকৃত শাসনও বঝুাইেব৷ 
 
(২) চয়ারম ান বা কান সদ েক উপ- ধারা (১) এ বিণত কান কারেণ তাঁহার 
পদ হইেত অপসারণ করা যাইেব না, যিদ িবিধ অ যায়ী ত ে ে  আহূত 
পিরষেদর িবেশষ সভায় মাট সদ  সংখ ার অ ন ই- ততৃীয়াংশ ভােট তাহার 
অপসারেণর পে  াব গহৃীত এবং াবিট স েক েয়াজনীয় তদে র পর 
উহা সরকার কতকৃ অ েমািদত না হয় : 
 
তেব শত থােক য, উপ- ধারা (১) এর দফা (গ) এ বিণত কারেণ চয়ারম ান বা 
কান সদ েক অপসারেণর জ  উ প াব হেণর েয়াজন হইেব না : 

 
আরও শত থােক য, উ প িস া  হেণর পেূব চয়ারম ান বা উ  সদ েক 

ািবত িস াে র িব ে  কারণ দশাইবার জ  যিু স ত েযাগ দান কিরেত 
হইেব৷ 
 
(৩) উপ- ধারা (২) অ যায়ী গহৃীত াব সরকার কতকৃ অ েমািদত হইেল 
অ েমাদেনর তািরেখ চয়ারম ান বা উ  সদ  তাহার পদ হইেত অপসািরত 
হইয়ােছন বিলয়া গণ  হইেবন৷ 
 
(৪) উপ- ধারা (১) এর অধীন চয়ারম ান বা কান সদ  অপসািরত হইেল িবিধ 
মাতােবক িনবাচেনর মাধ েম শূ পদ পরূণ করা হইেব৷ 

 
(৫) এই আইেনর অ া  িবধােন যাহা িকছইু থা ক না কন, এই ধারা অ যায়ী 
অপসািরত কান ব ি  পিরষেদর অবিশ  ময়ােদর জ  চয়ারম ান বা সদ  
পেদ িনবািচত হইবার যাগ  হইেবন না৷ 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান বা   ৩[ ১০ক। (১) যে ে  কান পিরষেদর চয়ারম ান বা সদ  বা মিহলা সদে র  



সদ গেণর 
সামিয়ক 
বরখা করণ 

িব ে  ধারা ১০ এর অধীন অপসারেণর কায ম আর  করা হইয়ােছ অথবা 
তাহার িব ে  কান ফৗজদারী মামলায় অিভেযাগপ  কান আদালত কতকৃ 
গহৃীত হইয়ােছ, সইে ে  সরকােরর িবেবচনায় উ  চয়ারম ান বা সদ  বা 
মিহলা সদ  কতকৃ এই আইেনর অধীন মতা েয়াগ জন ােথর পিরপি  
হইেল, সরকার, িলিখত আেদশ ারা, উ  চয়ারম ান বা সদ  বা মিহলা 
সদ েক সামিয়কভােব বরখা  কিরেত পািরেব। 
 
(২) উপ- ধারা (১) এর অধীন সামিয়ক বরখাে র আেদশ দান করা হইেল উ  
আেদশ াি র িতন িদেনর মেধ  সামিয়ক বরখা কৃত চয়ারম ান, তাহার 
অ পি িতেত চয়ারম ােনর দািয়  পালেনর জ , জ তার মা সাের অ ায়ী 
চয়ারম ােনর প ােনল সদে র িনকট দািয়  হ া র কিরেবন এবং উ  
চয়ারম ান সামিয়ক বরখা  থাকাকালীন সময় পয  অথবা ধারা ১০ এর অধীন 
চয়ারম ান অপসািরত হইেল তাহার েল নতূন চয়ারম ান িনবািচত না হওয়া 

পয  দািয় া  অ ায়ী চয়ারম ান দািয়  পালন কিরেবন। 
 
(৩) উপ- ধারা (১) এর অধীন পিরষেদর কান সদ  বা মিহলা সদ েক 
সামিয়কভােব বরখাে র আেদশ দান করা হইেল উ  সদ  বা মিহলা সদে র 
িব ে  আনীত কায ম শষ না হওয়া পয  অথবা উ  সদ  বা মিহলা সদ  
অপসািরত হইেল তাহার েল নতূন সদ  বা মিহলা সদ  িনবািচত না হওয়া 
পয  িবিধ ারা িনধািরত প িতেত দািয় া  একজন সদ  বা মিহলা সদ  
সামিয়কভােব উ  দািয়  পালন কিরেবন।] 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান ও 

সদ পদ শূ  
হওয়া 

  

১১৷ (১) চয়ারম ান বা কান সদে র পদ শূ  হইেব, যিদ িতিন-  
 
(ক) তাঁহার নাম সরকারী গেজেট কািশত হইবার তািরখ হইেত ি শ িদেনর 
মেধ  ধারা ৭ এ িনধািরত শপথ হণ বা ঘাষণা কিরেত ব থ হন: 
 
তেব শত থােক য, অ প ময়াদ অিতবািহত হইবার পেূব সরকার বা তৎকতকৃ 
িনধািরত কতপৃ  যথাথ কারেণ উ  ময়াদ বিধত কিরেত পািরেব; 
 
(খ) ধারা ৬ এর অধীন তাঁহার পেদ থািকবার অেযাগ  হন; 
 
(গ) ধারা ৯ এর অধীন তাঁহার পদ ত াগ কেরন; 
 
(ঘ) ধারা ১০ এর অধীন তাঁহার পদ হইেত অপসািরত হন; 
 
(ঙ) মৃতু বরণ কেরন৷ 
 

 



(২) চয়ারম ান বা কান সদ  পদ শূ  হইেল সরকার অিবলে  উ  পদ শূ  
ঘাষণা কিরয়া িবষয়িট সরকারী গেজেট কাশ কিরেব৷ 

     
  
     

    
   
শূ  পদ পরূণ 

  

১২৷ পিরষেদর ময়াদ শষ হইবার তািরেখর একশত আিশ িদন বা তদেপ া 
বশী িদন পেূব চয়ারম ান বা কান সদে র পদ শূ  হইেল, পদিট শূ  হইবার 

ষাট িদেনর মেধ  িনবাচেনর মাধ েম উ  শূ  পদ পরূণ কিরেত হইেব, এবং িযিন 
উ  পেদ িনবািচত হইেবন িতিন পিরষেদর অবিশ  ময়ােদর জ  ীয় পেদ 
বহাল থািকেবন৷ 

 

     
  
     

    
   
অ ায়ী 
চয়ারম ােনর 

প ােনল 

  

১৩৷ (১) পিরষেদর থম সভা অ ি ত হইবার ি শ িদেনর মেধ  পিরষদ উহার 
সদ গেণর মধ  হইেত অ তঃ একজন মিহলাসহ িতনজন সদ  সম েয় অ ায়ী 
চয়ারম ােনর একিট প ােনল িনবাচন কিরেব৷ 

 
(২) চয়ারম ান পদ কান কারেণ শূ  হইেল অথবা অ পি িত বা অ তা বা 
অ  কান কারেণ চয়ারম ান তাঁহার দািয়  পালেন অসমথ হইেল, নতূন 
িনবািচত চয়ারম ান তঁাহার পেদ যাগদান না করা পয  বা, মত, চয়ারম ান 
কতকৃ পনুরায় ীয় দািয়  পালেন সমথ না হওয়া পয , প ােনলভু  সদ গেণর 
মেধ  যাহার নাম প ােনেলর শীেষ থািকেব বা তাঁহার অ পি িতেত মা সাের 
পরবতী সদ  পিরষেদর অ ায়ী চয়ারম ান েপ দািয়  পালন কিরেবন৷ 

 

     
  
     

    
   
ওয়াড 

  

১৪৷ (১) মিহলা সদ  ব তীত অ া  সদ  িনবাচেনর জ  যতজন সদ  
িনবািচত হইেবন েত ক জলােক ততিট ওয়ােড িবভ  করা হইেব৷ 
 
(২) মিহলা সদ  িনবাচেনর জ  যতজন মিহলা সদ  িনবািচত হইেবন েত ক 
জলােক ততিট ওয়ােড িবভ  করা হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
সীমা িনধারণ 
কমকতা িনেয়াগ 

  ১৫৷ (১) সরকার জাতে র কেম িনেয়ািজত ব ি গেণর মধ  হইেত একজন 
সীমা িনধারণ কমকতা এবং েয়াজনীয় সংখ ক সহকারী সীমা িনধারণ কমকতা 

 



িনেয়াগ কিরেত পািরেব৷ 
 
(২) সহকারী সীমা িনধারণ কমকতা সীমা িনধারণ কমকতােক তাঁহার কায 
স াদেন সহায়তা কিরেবন এবং সীমা িনধারণ কমকতার িনয় ণাধীেন সীমা 
িনধারণ কমকতার কাযাবলীও স াদন কিরেত পািরেবন৷ 

     
  
     

    
   
ওয়ােডর সীমা 
িনধারণ 

  

১৬৷ (১) ওয়াডসমূেহর সীমা িনধারেণর ে  এলাকার অখ তা এবং, যতদরূ 
স ব, িনবাচকম লীর সদ  সংখ ার িব ােসর িত ল  রািখেত হইেব৷ 
 
(২) সীমা িনধারণ কমকতা ওয়াডসমূেহর সীমা িনধারণকে  েয়াজনীয় তদ  
অ ান কিরেত এবং সকল সংি  নিথপ  পরী া কিরেত এবং এত  সং া  
িবষেয় া  যাবতীয় অিভেযাগ িবেবচনা কিরেত পািরেবন; এবং জলার কান 
এলাকা কান ওয়ােডর অ ভু  হইেব তাহা উে খ কিরয়া িবিধ অ যায়ী িতিন 
একিট াথিমক তািলকা কাশ কিরেবন এবং তৎসহ িনধািরত সমেয়র মেধ  
তৎস েক আপি  ও পরামশ দািখল কিরবার আ ান জানাইয়া একিট নািটশও 

কাশ কিরেবন৷ 
 
(৩) উপ- ধারা (২) এর অধীন া  কান আপি  বা পরামশ িবিধ অ যায়ী 
িন ি  করা হইেব৷ 
 
(৪) সীমা িনধারণ কমকতা তৎকতকৃ গহৃীত আপি  বা পরামেশর িভি েত বা 
কান িট বা িবচু িত দরূীকরেণর েয়াজেন, উপ- ধারা (২) এর অধীন কািশত 
াথিমক তািলকায় েয়াজনীয় সংেশাধন বা পিরবতন কিরেত পািরেবন৷ 

 
(৫) উপ- ধারা (৪) এর অধীন কৃত সংেশাধন বা পিরবতেনর পর সীমা িনধারণ 
কমকতা েত ক ওয়ােডর অ ভু  এলাকাসমূহ উে খ কিরয়া িবিধ অ যায়ী 
ওয়াডসমূেহর একিট চূড়া  তািলকা কাশ কিরেবন৷ 

 

     
  
     

    
   
িনবাচক ম লী ও 
ভাটার তািলকা 

  

১৭৷ ৪[ (১) েত ক জলার অ ভু  িসিট কেপােরশন, যিদ থােক, এর ময়র ও 
কাউি লরগণ, উপেজলা পিরষেদর চয়ারম ান ও ভাইস চয়ারম ানগণ, 
পৗরসভার ময়র ও কাউি লরগণ এবং ইউিনয়ন পিরষেদর চয়ারম ান ও 

সদ গণ সম েয় উ  জলার পিরষেদর চয়ারম ান ও সদ  িনবাচেনর জ  
িনবাচকম লী গিঠত হইেব।] 
 
(২) েত ক ওয়ােডর জ  িনবাচন কিমশন কতকৃ ণীত একিট ভাটার তািলকা 

 



থািকেব। 
 
(৩) উপ- ধারা (১) এর অধীন িনবাচক ম লীর সদ  নেহন এই প কান ব ি  
ভাটার তািলকাভু  হওয়ার যাগ  হইেবন না। 

 
(৪) এই ধারার অ া  িবধান সে ও, ভাটার তািলকাভু  কান ব ি  পিরষেদর 
িনবাচেন ভাট দােনর পেূব যিদ িনবাচক ম লীর সদ  হইবার যাগ তা হারান 
তাহা হইেল িতিন উ  িনবাচেন ভাট দান কিরেত পািরেবন না বা উ  িনবাচেনর 
জ  ভাটার বিলয়া গণ  হইেবন না। 

     
  
     

    
   
ভাটািধকার 

  
১৮৷ কান ব ি র নাম য ওয়ােডর ভাটার তািলকায় আপাততঃ িলিপব  
থািকেব িতিন সই ওয়ােডর সদ  িনবাচেন এবং সই ওয়াড য জলার অ ভু  
সই জলার পিরষেদর চয়ারম ান িনবাচেন ভাট দােনর অিধকারী হইেবন৷ 

 

     
  
     

    
   
িনবাচন অ ােনর 
সময় 

  

১৯৷ িন বিণত সমেয় চয়ারম ান ও সদ গেণর িনবাচন অ ি ত হইেব, যথা :-  
 
(ক) পিরষদ থমবার গঠেনর ে , সরকার সরকারী গেজেট াপন ারা, য 
তািরখ িনধারণ কিরেব সই তািরেখ; 
 
(খ) পিরষেদর ময়াদ শষ হইবার ে , উ  ময়াদ শষ হইবার পবূবতী 
একশত আিশ িদেনর মেধ ; 
 
(গ) পিরষদ ধারা ৬১ এর অধীন বািতল হইবার ে , বািতলােদশ জারীর 
পরবতী একশত আিশ িদেনর মেধ ৷ 

 

     
  
     

    
   
িনবাচন পিরচালনা 

  

২০৷ (১) সংিবধান অ যায়ী গিঠত িনবাচন কিমশন, অতঃপর িনবাচন কিমশন 
বিলয়া উি িখত, এই আইন ও িবিধ অ যায়ী চয়ারম ান ও সদ েদর িনবাচন 
অ ান পিরচালনা কিরেব । 
 
(২) ৫[ িনবাচন কিমশন], সরকারী গেজেট াপন ারা, উপ- ধারা (১) এর 
অধীন িনবাচেনর জ  িবিধ ণয়ন কিরেব এবং অ প িবিধেত িন বিণত সকল 
অথবা য কান িবষেয় িবধান করা যাইেব, যথা :-  

 



 
(ক) িনবাচন পিরচালনার উে ে  িরটািনং অিফসার, সহকারী িরটািনং অিফসার, 
ি জাইিডং অিফসার, সহকারী ি জাইিডং অিফসার এবং পািলং অিফসার িনেয়াগ 
এবং তাহােদর মতা ও দািয় ; 
 
(খ) াথী মেনানয়ন, মেনানয়েনর ে  আপি  এবং মেনানয়ন বাছাই; 
 
(গ) াথীগণ কতকৃ েদয় জামানত এবং উ  জামানত ফরত দান বা 
বােজয়া করণ; 
 
(ঘ) াথী পদ ত াহার; 
 
(ঙ) াথীগেণর এেজ ট িনেয়াগ; 
 
(চ) িত ি তা এবং িবনা িত ি তার ে  িনবাচন প িত; 
 
(ছ) ৬[ ভাট হেণর তািরখ, সময় ও ান এবং িনবাচন পিরচালনা সং া  
অ া  িবষয়;] 
 
(জ) ভাটদােনর প িত; 
 
(ঝ) ব ালট পপার এবং িনবাচন সং া  অ া  কাগজপে র হফাজত ও 
িবিলব টন; 
 
(ঞ) য অব ায় ভাট হণ িগত করা যায় এবং পনুরায় ভাট হণ করা যায়; 
 
(ট) িনবাচন ব য়; 
 
(ঠ) িনবাচেন নীিতমূলক বা অৈবধ কাযকলাপ ও অ া  ৭[ িনবাচনী 
অপরাধসহ িত ী াথীেদর িনবাচনী আচরণিবিধ ভ ] এবং উহার দ ; 
 
(ড) িনবাচন িবেরাধ, িনবাচন াইবু নাল ও িনবাচন আপীল াইবু নাল গঠন, 
িনবাচনী দরখা  দােয়র, িনবাচন িবেরাধ িন ি র ব াপাের উ  াইবু নােলর 

মতা ও অ সরণীয় প িতসহ আ ষংিগক িবষয়ািদ; এবং 
 
 
(ঢ) িনবাচন স িকত আ ষংিগক অ া  িবষয়। 
 
৮[ (৩) উপ- ধারা (২)(ঠ) এর অধীন ণীত িবিধেত কারাদ , অথদ  বা উভয় 
দে র িবধান করা যাইেব: 
তেব শত থােক য, িনবাচনী অপরােধর জ  কারাদে র ময়াদ অনিধক সাত 
বৎসর এবং আচরণিবিধ লংঘেনর জ  অনিধক প াশ হাজার টাকা অথদ  বা 



অনিধক ছয় মােসর কারাদ  বা উভয় দে র িবধান করা যাইেব।] 
     
  
     

    
   
িনবাচেনর 
ফলাফল কাশ   ২১৷ চয়ারম ান, সদ  ও মিহলা সদ  িহসােব িনবািচত সকল ব ি র নাম 

িনবাচেনর পর, যতশী  স ব, িনবাচন কিমশন সরকারী গেজেট কাশ কিরেব৷ 
 

     
  
     

    
   
চয়ারম ান ও 

সদ  কতকৃ 
কাযভার হণ 

  
২২৷ চয়ারম ান ও সদ গণ পিরষেদর সভায় থম য তািরেখ যাগদান 
কিরেবন সই তািরেখ তাহার ীয় পেদর কাযভার হণ কিরয়ােছন বিলয়া গণ  
হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর থম 
সভা অ ান   

২৩৷ ধারা ৭ এর অধীন শপথ হণ অ ােনর পরবতী ি শ িদেনর মেধ  
পিরষেদর থম সভা সরকার বা উহার িনকট হইেত এত ে ে  মতা া  
ব ি  আ ান কিরেবন৷ 

 

     
  
     

    
   
িনবাচন িবেরাধ, 
িনবাচন াইবু নাল 
ইত ািদ 

  

২৪৷ (১) এই আইেনর অধীন কান িনবাচন বা িনবাচনী কায ম স েক িনবাচন 
াইবু নাল ব তীত কান আদালত বা অ  কান কতপৃে র িনকট  উ াপন 

করা যাইেব না। 
 
(২) এই আইেনর অধীন িনবাচন স িকত িবেরাধ িন ি র উে ে  িনবাচন 
কিমশন ৯[ যু  জলা জজ] পদমযাদার িবচার িবভাগীয় একজন কমকতা সম েয় 

েয়াজনীয় সংখ ক িনবাচন াইবু নাল এবং একজন জলা জজ পদমযাদার 
িবচার িবভাগীয় কমকতা সম েয় েয়াজনীয় সংখ ক িনবাচন আপীল াইবু নাল 
গঠন কিরেত পািরেব৷ 
 
(৩) কান িনবাচেনর াথী ব তীত অ  কান ব ি  সই িনবাচেনর কান িবষেয় 

 উ াপন ও িতকার াথনা কিরয়া িনবাচন াইবু নােল দরখা  কিরেত 
পািরেবন না । 

 

     
  
     



    
   
িনবাচনী দরখা  
বা আপীল 
বদলীকরেণর 

মতা 

  

২৫৷ িনবাচন কিমশন িনজ উেদ ােগ অথবা প গেণর কান এক প  কতকৃ 
এত ে ে  পশকৃত আেবদেনর ি েত য কান পযােয় একিট িনবাচনী 
দরখা  এক িনবাচন াইবু নাল হইেত অ  িনবাচন াইবু নােল অথবা একিট 
আপীল াইবু নাল হইেত অপর একিট আপীল াইবু নােল বদলী কিরেত পািরেব; 
এবং য িনবাচন াইবু নােল বা আপীল াইবু নােল তাহা বদলী করা হইেব সই 
িনবাচন াইবু নাল বা আপীল াইবু নাল উ  দরখা  বা আপীল য পযােয় বদলী 
করা হইয়ােছ সই পযায় হইেত উহার িবচারকায চালাইয়া যাইেব: 
 
তেব শত থােক য, িনবাচনী দরখা  য িনবাচন াইবু নােল বদলী করা হইয়ােছ 
সই িনবাচন াইবু নাল উপযু  মেন কিরেল ইিতপেূব পরীি ত কান সা ী 

পনুরায় তলব বা পনুরায় পরী া কিরেত পািরেব এবং অ পভােব আপীল 
াইবু নালও এই মতা েয়াগ কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
িবিধ অ যায়ী 
িনবাচনী দরখা , 
আপীল িন ি  
ইত ািদ 

  

২৬৷ িনবাচনী দরখাে র প , িনবাচনী দরখা  ও িনবাচন আপীল দােয়েরর 
প িত, িনবাচন াইবু নাল ও িনবাচন আপীল াইবু নাল কতকৃ িনবাচন িবেরাধ 
িন ি র ব াপাের অ সরণীয় প িত, উ  াইবু নালসমূেহর এ  িতয়ার ও 

মতা, সংি  প েক েদয় িতকার এবং আ ষি ক সকল িবষয় িবিধ ারা 
িনধািরত হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর 
কাযাবলী 

  

২৭৷ (১) পিরষেদর কাযাবলী ই কােরর হইেব, আবি ক ও ঐি ক৷ 
 
(২) থম তফিসেলর থম অংেশ উে িখত কাযাবলী পিরষেদর আবি ক 
কাযাবলী হইেব এবং পিরষদ ইহার তহিবেলর সংগিত অ যায়ী এই কাযাবলী 
স াদন কিরেব৷ 
 
(৩) থম তফিসেলর ি তীয় অংেশ উে িখত কাযাবলী পিরষেদর ঐি ক 
কাযাবলী হইেব এবং পিরষদ ই া কিরেল এই কাযাবলী স াদন কিরেত 
পািরেব, তেব সরকার কতকৃ িনেদিশত হইেল পিরষদ এই কাযাবলী সরকােরর 
িনেদশ মাতােবক স াদন কিরেব৷ 
 
(৪) এই ধারার অধীন কাযাবলী পিরষদ এই আইন এবং িবিধর িবধান বা অ প 
িবধান না থািকেল সরকার কতকৃ সময় সময় দ  িনেদশ সােপে , স াদন 
কিরেব৷ 

 



     
  
     

    
   
বািণিজ ক ক    ২৮৷ িবিধ অ যায়ী এবং সরকােরর পবূ অ েমাদন েম, পিরষদ য কান 

বািণিজ ক কায ম বা ক  হণ, বা বায়ন ও পিরচালনা কিরেত পািরেব৷ 
 

     
  
     

    
   
সরকার ও 
পিরষেদর 
কাযাবলী হ া র 
ইত ািদ 

  

২৯৷ (১) এই আইেন অথবা আপাততঃ বলবৎ অ  কান আইেন যাহা িকছইু 
থা ক না কন, সরকার সময় সময় তৎকতকৃ িনধািরত শত সােপে -  
 
(ক) জলা পিরষদ কতকৃ পিরচািলত কান িত ান বা কম সরকােরর 
ব ব াপনায় ও িনয় েণ এবং 
 
(খ) সরকার কতকৃ পিরচািলত কান িত ান বা কম জলা পিরষেদর ব ব াপনায় 
ও িনয় েণ, 
 
হ া র করার িনেদশ িদেত পািরেব৷ 
 
(২) হ া িরত িবষেয় দািয়  পালনরত কমকতােদর বািষক কায ম িতেবদন 
(Annual Performance Report) চয়ারম ান কতকৃ এবং তাঁহােদর বািষক 
গাপনীয় িতেবদন (Annual Confidential Report) -  দ েরর ঊ তন 

কমকতা কতৃক িলিখত হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর 
উপেদ া   

৩০৷ গণ জাত ী বাংলােদেশর সংিবধােনর ৬৫ অ ে েদর অধীন িনবািচত কান 
জলার সংসদ- সদ গণ উ  জলার পিরষেদর উপেদ া হইেবন এবং তাঁহারা 

পিরষদেক উহার কাযাবলী স াদেন পরামশদান কিরেত পািরেবন৷ 
 

     
  
     

    
   
িনবাহী মতা 

  

৩১৷ (১) এই আইেনর অধীন কাযাবলী যথাযথভােব স াদেনর জ  েয়াজনীয় 
সকল িকছ ুকিরবার মতা পিরষেদর থািকেব।  
 
১০[ (২) এই আইন বা িবিধেত িভ প িবধান না থািকেল, পিরষেদর িনবাহী 

মতা চয়ারম ােনর উপর  হইেব: 

 



 
তেব শত থােক য, পিরষদ ইহার সকল বা য কান িনবাহী মতা েয়াগ 
কিরবার জ  কান অ ায়ী প ােনল চয়ারম ান বা কান সদ  বা সরকােরর 
অ েমাদন েম কান উপযু  কমকতােক মতা দান কিরেত পািরেব।] 
 
(৩) পিরষেদর িনবাহী বা অ  কান কায পিরষেদর নােম গহৃীত হইয়ােছ বিলয়া 

কাশ করা হইেব এবং উহা িবিধ ারা িনধািরত প িতেত মাণীকৃত হইেব। 
     
  
     

    
   
কাযাবলী িন  

  

৩২৷ (১) পিরষেদর কাযাবলী িবিধ ারা িনধািরত সীমার মেধ  ও প িতেত উহার 
বা উহার কিমিটসমূেহর সভায় অথবা উহার চয়ারম ান, সদ , কমকতা বা 
কমচারী কতৃক িন  করা হইেব৷ 
 
(২) পিরষেদর সকল সভায় চয়ারম ান এবং তাঁহার অ পি িতেত ধারা ১৩ এর 
িবধান অ সাের িনবািচত অ ায়ী চয়ারম ান সভাপিত  কিরেবন৷ 
 
(৩) পিরষেদর কান সদ পদ শূ  রিহয়ােছ বা উহার গঠেন কান িট রিহয়ােছ 
কবল এই কারেণ িকংবা পিরষেদর বঠেক উপি ত হইবার বা ভাট দােনর বা 

অ  কান উপােয় উহার কাযধারায় অংশ হেণর অিধকার না থাকা সে ও কান 
ব ি  অ প কায কিরয়ােছন কবল এই কারেণ পিরষেদর কান কায বা 
কাযধারা অৈবধ হইেব না৷ 
 
(৪) পিরষেদর েত ক সভার কাযিববরণী একিট বিহেত িলিপব  কিরেত হইেব 
এবং ইহার একিট কিরয়া অ িলিপ সভা অ ি ত হইবার তািরেখর চৗ  িদেনর 
মেধ  সরকােরর িনকট রণ কিরেত হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর সভা 

  

৩৩৷ (১) িত মােস অ তঃ একবার পিরষেদর সভা অ ি ত হইেব৷ 
 
(২) পিরষেদর সভায় ধারা ২৯ অ সাের পিরষেদর িনকট হ া িরত িত ান বা 
কেমর জলা পযােয়র ধান কমকতাগণ উপি ত থািকেত পািরেবন এবং 
পিরষেদর সাধারণ আেলাচনায় অংশ হণ কিরেত পািরেবন, িক  তাহােদর কান 
ভাটািধকার থািকেব না৷  

 
(৩) পিরষেদর সকল িস া  উহার সংখ াগির  সদে র ভােট গহৃীত হইেব৷ 

 

     
  
     



    
   
কিমিট 

  

৩৪৷ (১) পিরষদ উহার কােজর সহায়তার জ  েয়াজনেবােধ চয়ারম ান বা 
সদ  বা অ  কান ব ি  সম েয় েয়াজনীয় সংখ ক কিমিট গঠন কিরেত 
পািরেব এবং উ প কিমিটর সদ  সংখ া, দািয়  ও কাযধারা িনধারণ কিরেত 
পািরেব৷ 
 
(২) পিরষদ িন বিণত িবষেয় একিট কিরয়া ায়ী কিমিট গঠন কিরেব, যথা:-  
 
(ক) আইন শৃ লা; 
 
(খ) া , পিরবার পিরক না, পিরেবশ, পানীয় জল ও ািনেটশন; 
 
(গ) কৃিষ, সচ, সমবায়, মৎ  ও প পালন; 
 
(ঘ) িশ া;  
 
(ঙ) সমাজকল াণ, মিহলা ও িশ  উ য়ন, যবু উ য়ন, ীড়া ও সং িৃত; 
 
(চ) াণ ও েযাগ ব ব াপনা, এনিজও কায ম ও আ কমসং ান; 
 
(ছ) যাগােযাগ ও ভৗত অবকাঠােমা উ য়ন৷ 
 
(৩) পিরষেদর একজন সদ  ায়ী কিমিটর সভাপিত হইেবন : 
 
তেব শত থােক য, পিরষেদর কান সদ  একািধক ায়ী কিমিটর সভাপিত 
হইেবন না : 
 
আরও শত থােক য, ায়ী কিমিটসমূেহর অ ন এক- ততৃীয়াংেশর সভাপিত 
হইেব পিরষেদর মিহলা সদ ৷ 

 

     
  
     

    
   
চিু  

  

৩৫৷ (১) পিরষদ কতকৃ বা উহার পে  স ািদত সকল চুি -  
 
(ক) িলিখত হইেত হইেব এবং পিরষেদর নােম স ািদত হইয়ােছ বিলয়া 

কািশত হইেত হইেব; এবং 
 
(খ) িবিধ অ সাের স ািদত হইেব৷ 
 
(২) কান চুি  স াদেনর অব বিহত পের অ ি ত পিরষেদর সভায় চয়ারম ান 

 



উ  চুি  স েক পিরষদেক অবিহত কিরেবন৷ 
 
(৩) এই ধারা ল ন েম স ািদত কান চুি র দায়- দািয়  পিরষেদর উপর 
বতাইেব না৷ 

     
  
     

    
   
িনমাণ কাজ 

  

৩৬৷ সরকার িবিধ ারা-  
 
 
 
(ক) পিরষদ কতকৃ স ািদতব  সকল িনমাণ কােজর পিরক না এবং আ মািনক 
ব েয়র িহসাব ণয়ন কিরবার িবধান কিরেব; 
 
(খ) উ  পিরক না ও ব য় কান কতপৃ  কতকৃ এবং িক শেত যিু গত ও 

শাসিনকভােব অ েমািদত হইেব উহার িবধান কিরেব; 
 
(গ) উ  পিরক না ও ব েয়র িহসাব কাহার ারা ণয়ন করা হইেব এবং উ  
িনমাণ কাজ কাহার ারা স াদন করা হইেব উহার িবধান কিরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
নিথপ , 

িতেবদন ইত ািদ 

  

৩৭৷ পিরষদ-   
 
(ক) উহার কাযাবলীর নিথ িনধািরত প িতেত সংর ণ কিরেব; 
 
(খ) িনধািরত িবষেয়র উপর সামিয়ক িতেবদন ও িববরণী ণয়ন ও কাশ 
কিরেব; 
 
(গ) উহার কাযাবলী স েক তথ  কােশর জ  েয়াজনীয় বা সরকার কতকৃ 
সময় সময় িনেদিশত অ া  ব ব া হণ কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
জলা পিরষদ 

সািভস   

৩৮৷ (১) িনধািরত প িতেত এবং শতাধীেন জলা পিরষদ সািভস গিঠত হইেব৷ 
 
(২) পিরষেদর কান কান পদ উ  সািভেসর সদ েদর ারা পরূণ করা হইেব 
তাহা সরকার সময় সময় িনধারণ কিরেব৷ 

 

     



  
     

    
   
পিরষেদর 
কমকতা ও 
কমচারী 

  

৩৯৷ (১) িনধািরত শতা যায়ী সরকার েত ক পিরষেদর জ  সরকােরর উপ-
সিচব পদমযাদার একজন ধান িনবাহী কমকতা, একজন সিচব এবং অ া  
কমকতা িনেয়াগ কিরেত পািরেব এবং তাঁহারা এই আইন ারা বা আইেনর অধীন 
িনধািরত দািয়  পালন কিরেবন৷ 
 
(২) পিরষেদর কাযািদ ভুােব স াদেনর িনিম  পিরষদ েয়াজনেবােধ 
িনধািরত শতা যায়ী অ া  কমচারী িনেয়াগ কিরেত পািরেব৷ 
 
(৩) এই আইন ও িবিধর িবধানাবলী সােপে ,- 
 
(ক) উপধারা (১) এর অধীন িনযু  কান ব ি েক সরকার চা রী হইেত সামিয়ক 
বরখা , বরখা , অপসারণ বা অ  কান কার শাি  দান কিরেত পািরেব; 
 
(খ) উপ- ধারা (২) এর অধীন িনযু  কান ব ি েক পিরষদ চা রী হইেত 
সামিয়ক বরখা , বরখা , অপসারণ বা অ  কান কার শা  দান কিরেত 
পািরেব৷ 
 
(৪) উপ- ধারা (১) এর অধীন িনযু  কান ব ি েক সরকার এক পিরষদ হইেত 
অ  কান পিরষেদ বদিল কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
ভিব  তহিবল 
ইত ািদ 

  

৪০৷ পিরষদ, িনধািরত প িতেত,- 
 
(ক) উহার কমকতা ও কমচারীগেণর জ  ভিব  তহিবল গঠন কিরেত পািরেব; 
 
(খ) উ  তহিবেল িনধািরত হাের চঁাদা দান কিরেত পািরেব এবং উহার কমকতা 
ও কমচারীগণেক চঁাদা দােনর িনেদশ দান কিরেত পািরেব; 
 
(গ) উহার কমকতা ও কমচারীগেণর অবসর হেণর পর আ েতািষক দান 
কিরেত পািরেব; 
 
(ঘ) উহার কান কমকতা বা কমচারী তাহার উপর অিপত দািয়  পালন কিরবার 
কারেণ অ  বা আঘাত া  হইয়া মৃতু বরণ কিরেল, উ  কমকতা বা কমচারীর 
পিরবারেক িবেশষ আ েতািষক দান কিরেত পািরেব; 
 
(ঙ) উহার কমকতা ও কমচারীেদর জ  সামািজক বীমা বতন কিরেত পািরেব 

 



এবং উহােত তাহািদগেক চঁাদা দােনর িনেদশ দান কিরেত পািরেব; 
 
(চ) উহার কমকতা ও কমচারীেদর জ  বদা  তহিবল গঠন কিরেত পািরেব এবং 
উহা হইেত তাহািদগেক দফা (ঘ) এর অধীন িবেশষ আ েতািষকসহ অ া  
সাহায  দান কিরেত পািরেব৷ 
 
ব াখ া৷-  এই ধারার উে  পরূণকে  “পিরবার” বিলেত সংি  কমকতা বা 
কমচারীর ী বা ামী এবং তাহার উপর স ণূভােব িনভরশীল পু , ক া, িপতা 
ও মাতােক বঝুাইেব৷ 

     
  
     

    
   
চা রী িবিধ 

  

৪১৷ সরকার, িবিধ ারা, পিরষেদর-  
 
(ক) কমকতা ও কমচারীেদর চা রীর শতাবলী িনধারণ কিরেত পািরেব; 
 
(খ) কমকতা ও কমচারীেদর বতন ম িনধারণ কিরেত পািরেব; 
 
(গ) তৎকতকৃ িনেয়াগেযাগ  পদসমূেহর একিট তফিসল িনধারণ কিরেত পািরেব; 
 
(ঘ) সকল পেদ িনেয়ােগর জ  যাগ তা ও অ া  নীিত িনধারণ কিরেত 
পািরেব; 
 
(ঙ) কমকতা ও কমচারীেদর িব ে  শৃ লামূলক ব ব া হেণর জ  তদে র 
প িত িনধারণ কিরেত পািরেব এবং তাহােদর িব ে  শাি  িবধান ও শাি র 
িব ে  আপীেলর িবধান কিরেত পািরেব; এবং 
 
(চ) কমকতা ও কমচারীেদর দািয়  ভুােব পালেনর জ  েয়াজনীয় অ া  
িবধান কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষদ তহিবল 
গঠন 

  

৪২৷ (১) জলা পিরষদ তহিবল নােম েত ক পিরষেদর একিট তহিবল থািকেব৷ 
 
(২) উ  তহিবেল িন িলিখত অথ জমা হইেব, যথা :-  
 
(ক) এই আইন ারা গিঠত পিরষদ য জলা পিরষেদর উ রািধকারী সই জলা 
পিরষেদর তহিবেলর উ ৃ  অথ; 
 
(খ) পিরষদ কতকৃ ধাযকৃত কর, রইট, টাল, িফস এবং অ া  দাবী বাবদ া  

 



অথ; 
 
(গ) পিরষেদর উপর  এবং তৎকতকৃ পিরচািলত সকল স ি  হইেত া  
আয় বা মুনাফা; 
 
(ঘ) সরকার বা অ া  কতপৃে র অ দান; 
 
(ঙ) কান ানীয় কতপৃ  বা অ  কান িত ান বা ব ি  কতকৃ দ  অ দান; 
 
(চ) পিরষেদর উপর  সকল া  হইেত া  আয়; 
 
(ছ) পিরষেদর অথ িবিনেয়াগ হইেত মুনাফা; 
 
(জ) পিরষদ কতকৃ া  অ  য কান অথ; 
 
(ঝ) সরকােরর িনেদশ েম পিরষেদর উপর  অ া  আেয়র উৎস হইেত 

া  অথ৷ 
     
  
     

    
   
পিরষেদর তহিবল 
সংর ণ, 
িবিনেয়াগ ইত ািদ 

  

৪৩৷ (১) পিরষেদর তহিবেল জমাকৃত অথ কান সরকারী জারীেত বা সরকারী 
জারীর কায পিরচালনাকারী কান ব াংেক অথবা সরকার কতকৃ িনধািরত অ  

কান কাের রাখা হইেব৷ 
 
(২) পিরষদ িনধািরত প িতেত উহার তহিবেলর কান অংশ িবিনেয়াগ কিরেত 
পািরেব৷ 
 
(৩) পিরষদ কান িবেশষ উে ে  আলাদা তহিবল গঠন কিরেত পািরেব এবং 
সরকার কতকৃ আিদ  হইেল উ প তহিবল গঠন কিরেব এবং িনধািরত 
প িতেত উহা পিরচালনা কিরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর 
তহিবেলর েয়াগ 

  

৪৪৷ (১) পিরষেদর তহিবেলর অথ িন িলিখত খাতসমূেহ অ ািধকার িভি েত 
ব য় করা যাইেব, যথা :-  
 
(ক) পিরষেদর কমকতা ও কমচারীেদর বতন ও ভাতা দান; 
 
(খ) এই আইেনর অধীন পিরষেদর তহিবেলর উপর দায়যু  ব য়; 
 

 



(গ) এই আইন বা আপাততঃ বলবৎ অ  কান আইন ারা  পিরষেদর দািয়  
স াদন ও কতব  পালেনর জ  ব য়; 
 
(ঘ) সরকােরর পবূা েমাদন েম পিরষদ কতকৃ ঘািষত উহার তহিবেলর উপর 
দায়যু  ব য়৷ 
 
(২) পিরষেদর তহিবেলর উপর দায়যু  ব য় িন প হইেব, যথা :-  
 
(ক) পিরষেদর চা রীেত িনেয়ািজত কান সরকারী কমচারীর জ  দয় অথ; 
 
(খ) জলা পিরষদ সািভস পিরচালনা, পিরষেদর িহসাব িনরী ণ বা সরকােরর 
িনেদশ েম অ  কান িবষেয়র জ  দয় অথ; 
 
(গ) কান আদালত বা াইবু নাল কতকৃ পিরষেদর িব ে  দ  কান রায়, 
িড ী বা রােয়দাদ কাযকর কিরবার জ  েয়াজনীয় অথ; 
 
(ঘ) সরকার কতকৃ দায়যু  বিলয়া ঘািষত অ  য কান ব য়৷ 
 
(৩) পিরষেদর তহিবেলর উপর দায়যু  কান ব েয়র খােত যিদ কান অথ 
অপিরেশািধত থােক, তাহা হইেল য ব ি র হফাজেত উ  তহিবল থািকেব সই 
ব ি েক সরকার, আেদশ ারা উ  তহিবল হইেত, যতদরূ স ব, উ  অথ 
পিরেশাধ কিরবার িনেদশ দান কিরেত পািরেব৷ 

     
  
     

    
   
বােজট 

  

৪৫৷ (১) িত অথ বৎসর  হইবার পেূব পিরষদ উ  অথ বৎসের উহার 
স াব  আয় ও ব য় স িলত িববরণী, অতঃপর বােজট বিলয়া উে িখত, িনধািরত 
প িতেত ণয়ন ও অ েমাদন কিরেব এবং উহার একিট অ িলিপ সরকােরর 
িনকট রণ কিরেব৷ 
 
(২) কান অথ বৎসর  হইবার পেূব কান পিরষদ উহার বােজট অ েমাদন 
কিরেত ব থ হইেল সরকার উ  অথ বৎসেরর জ  উ  পিরষেদর স াব  আয়-
ব েয়র একিট িববরণী ত ও ত ায়ন কিরেব এবং এই প ত ায়নকৃত 
িববরণী পিরষেদর অ েমািদত বােজট বিলয়া গণ  হইেব৷ 
 
(৩) উপ- ধারা (১) এর অধীন বােজেটর অ িলিপ াি র ি শ িদেনর মেধ  
সরকার, আেদশ ারা, উ  বােজট সংেশাধন কিরেত পািরেব এবং অ প 
সংেশািধত বােজট পিরষেদর অ েমািদত বােজট বিলয়া গণ  হইেব৷ 
 
(৪) কান অথ বৎসর শষ হইবার পেূব য কান সময় উ  অথ বৎসেরর জ , 

 



েয়াজন হইেল, সংেশািধত বােজট ণয়ন ও অ েমাদন করা যাইেব এবং উ  
সংেশািধত বােজেটর ে ও এই ধারার িবধানাবলী, যতদরূ স ব, েযাজ  
হইেব৷ 
 
(৫) এই আইন বলবত ্হইবার পর গিঠত থম পিরষদ য অথ বৎসের দািয় ভার 

হণ কিরেব সই অথ বৎসেরর বােজট উ  দািয় ভার হেণর পরবতী অবিশ  
সমেয়র জ  ণীত হইেব এবং উ  বােজেটর ে ও এই ধারার িবধানাবলী 
যতদরূ স ব েযাজ  হইেব । 

     
  
     

    
   
িহসাব 

  

৪৬৷ (১) েত ক পিরষেদর আয় ও ব েয়র িহসাব িনধািরত প িতেত ও ফরেম 
র ণ করা হইেব৷ 
 
(২) িত অথ বৎসর শষ হইবার পর পিরষদ উ  অথ বৎসেরর আয় ও ব েয়র 
িহসাব ত কিরেব এবং পরবতী অথ বৎসেরর ৩১ শ িডেস েরর মেধ  উহা 
সরকােরর িনকট রণ কিরেব । 
 
(৩) উপ- ধারা (২) এর অধীন তকৃত আয় ও ব েয়র িহসােবর একিট অ িলিপ 
জনসাধারেণর পিরদশেনর জ  পিরষদ কাযালেয়র কান কা  ােন াপন 
কিরেত হইেব এবং উ  িহসাব স েক জনসাধারেণর আপি  বা পরামশ, যিদ 
থােক, পিরষদ িবেবচনা কিরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
িহসাব িনরী া 

  

৪৭৷ (১) েত ক পিরষেদর আয় ও ব েয়র িহসাব িনধািরত প িতেত এবং 
িনধািরত কতপৃ  ারা িনরীি ত হইেব৷ 
 
(২) িনরী াকারী কতপৃ  পিরষেদর িহসাব সং া  যাবতীয় বই ও অ া  দিলল 
দিখেত পািরেব এবং েয়াজনেবােধ পিরষেদর চয়ারম ান ও য কান সদ , 

কমকতা ও কমচারীেক িজ াসাবাদ কিরেত পািরেব৷ 
 
(৩) িহসাব- িনরী ার পর িনরী াকারী কতপৃ  সরকােরর িনকট একিট িনরী া 

িতেবদন পশ কিরেব এবং উহােত, অ া  িবষেয়র মেধ , িন িণত িবষয়ািদর 
উে খ থািকেব, যথা :-  
 
(ক) অথ আ সাৎ; 
 
(খ) পিরষেদর তহিবেলর লাকসান, অপচয় এবং অপ েয়াগ; 

 



 
(গ) িহসাবর েণ অিনয়ম; 
 
(ঘ) িনরী াকারী কতপৃে র মেত যাহারা ত  বা পেরা ভােব উ  আ সাৎ, 
লাকসান, অপচয়, অপ েয়াগ ও অিনয়েমর জ  দায়ী তাহােদর নাম ও 

পিরিচিত৷ 
     
  
     

    
   
পিরষেদর স ি  

  

৪৮৷ (১) সরকার, িবিধ ারা,- 
 
(ক) পিরষেদর উপর  বা উহার মািলকানাধীন স ি র ব ব াপনা, 
র ণােব ণ ও উ য়েনর জ  িবধান কিরেত পািরেব; 
 
(খ) উ  স ি র হ া র িনয় ণ কিরেত পািরেব । 
 
(২) পিরষদ-  
 
(ক) উহার মািলকানাধীন বা উহার উপর বা উহার ত াবধােন  য কান 
স ি র ব ব াপনা, র ণােব ণ, পিরদশন ও উ য়ন সাধন কিরেত পািরেব; 
 
(খ) এই আইন বা িবিধর উে  পরূণকে  উ  স ি  কােজ লাগাইেত 
পািরেব; 
 
১১[ (গ) সরকােরর পবূা েমাদন েম, দান, িব য়, ব ক, ইজারা বা িবিনমেয়র 
মাধ েম বা অ  কান প ায় য কান স ি  অজন বা হ া র কিরেত পািরেব।] 

 

     
  
     

    
   
উ য়ন পিরক না 

  

৪৯৷ (১) পিরষদ উহার এ  িতয়ারভু  য কান িবষেয় উহার তহিবেলর সংগিত 
অ যায়ী পাঁচসালা পিরক নাসহ িবিভ  ময়াদী উ য়ন পিরক না ত ও 
বা বায়ন কিরেত পািরেব এবং এই প পিরক না ণয়েনর ে , পিরষেদর 
এলাকাভু  িসিট কেপােরশন, যিদ থােক, উপেজলা পিরষদ, পৗরসভা, ইউিনয়ন 
পিরষদ বা কান ব ি র পরামশ িবেবচনা কিরেত পািরেব৷ 
 
(২) উ  পিরক নায় িন িলিখত িবষেয় িবধান থািকেব, যথা :-  
 
(ক) িক প িতেত পিরক নার অথ যাগান হইেব এবং উহার তদারক ও 
বা বায়ন করা হইেব; 
 

 



(খ) কাহার ারা পিরক না বা বািয়ত হইেব; 
 
(গ) পিরক না স িকত অ া  েয়াজনীয় িবষয়৷ 
 
(৩) পিরষদ উহার িতিট উ য়ন পিরক নার একিট অ িলিপ উহা বা বায়েনর 
পেূব সরকােরর িনকট রণ কিরেব এবং জনসাধারেণর অবগিতর জ  পিরষেদর 
িবেবচনায় যথাযথ প িতেত কাশ কিরেত বা  িবেশেষ তাহােদর মতামত বা 
পরামশ িবেবচনা েম উ  পিরক না স েক যথাযথ ব ব া হণ কিরেত 
পািরেব৷ 

     
  
     

    
   
পিরষেদর িনকট 
চয়ারম ান ও 

অ া েদর দায় 

  

৫০৷ পিরষেদর চয়ারম ান অথবা উহার কান সদ , কমকতা বা কমচারী অথবা 
পিরষেদর শাসেনর দািয় া  বা পিরষেদর পে  কমরত কান ব ি র ত  
গািফলিত বা অসদাচরেণর কারেণ পিরষেদর কান অথ বা স েদর লাকসান, 
অপচয় বা অপ েয়াগ হইেল উহার জ  িতিন দায়ী থািকেবন, এবং িনধািরত 
প িতেত সরকার তাহার এই দায় দািয়  িনধারণ কিরেব এবং য অেথর জ  
তাহােক দায়ী করা হইেব সই অথ Public Demand Recovery Act, 1913 
(Ben. Act III of 1913) এর অধীন সরকারী দাবী (public demand) িহসােব 
তাহার িনকট হইেত আদায় করা হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষদ কতকৃ 
আেরাপনীয় কর   

৫১৷ পিরষদ, সরকােরর পবূা েমাদন েম, ি তীয় তফিসেল উে িখত সকল 
অথবা য কান কর, রইট, টাল এবং িফস িনধািরত প িতেত আেরাপ কিরেত 
পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
কর স িকত 
িব ি  ইত ািদ 

  

৫২৷ (১) পিরষদ কতকৃ আেরািপত সকল কর, রইট, টাল এবং িফস িনধািরত 
প িতেত িব ািপত হইেব, এবং সরকার িভ প িনেদশ না িদেল, উ  
আেরােপর িবষয়িট আেরােপর পেূব কাশ কিরেত হইেব৷ 
 
(২) কান কর, রইট, টাল বা িফস আেরােপর বা উহার পিরবতেনর কান াব 
অ েমািদত হইেল অ েমাদনদানকারী কতপৃ  য তািরখ িনধারণ কিরেবন সই 
তািরেখ উহা কাযকর হইেব৷ 

 

     
  



     
    

   
নমনুা কর-
তফিসল   

৫৩৷ সরকার পিরষেদর জ  নমুনা কর- তফিসল ণয়ন কিরেত পািরেব এবং 
অ প তফিসল ণীত হইেল পিরষদ উহার কর, রইট, টাল বা িফস আেরােপর 

ে  উ  তফিসল ারা পিরচািলত হইেব৷ 
 

     
  
     

    
   
কর সং া  দায় 

  

৫৪৷ (১) কান ব ি  বা িজিনষপে র উপর কর, রইট, টাল বা িফস আেরাপ 
করা যাইেব িকনা উহা িনধারেণর েয়াজেন পিরষদ, নািটেশর মাধ েম, য কান 
ব ি েক েয়াজনীয় তথ  সরবরাহ কিরেত বা দিলল প , িহসাব বই বা 
িজিনষপ  হািজর কিরবার জ  িনেদশ দান কিরেত পািরেব। 
 
(২) পিরষেদর এত ে ে  মতা া  য কান কমকতা, যথাযথ নািটশ 

দােনর পর, কর আেরাপেযাগ  িক না উহা যাচাইেয়র জ  য কান ইমারত বা 
অংগেন েবশ কিরেত এবং য কান িজিনষপ  পিরদশন কিরেত পািরেবন। 
 
১২[ (৩) পিরষেদর এত ে ে  মতা া  য কান কমকতা, িনধািরত 
প িতেত, কান িজিনসপে র উপর আেরািপত কান কর বা টাল আদােয়র জ  
এই আইেনর অধীন যথাযথ ব ব া হণ কিরেত পািরেব।] 

 

     
  
     

    
   
কর আদায় 

  

৫৫৷ (১) এই আইেন িভ প িবধান না থািকেল, পিরষেদর সকল কর, রইট, 
টাল এবং িফস িনধািরত ব ি  কতকৃ িনধািরত প িতেত আদায় করা হইেব৷ 

 
(২) পিরষেদর াপ  অনাদায়ী সকল কর, রইট, টাল, িফস এবং অ া  অথ 
Public Demand Recovery Act, 1913 (Ben. Act III of 1913) এর 
অধীন সরকারী দাবী (public demand) িহসােব আদায়েযাগ  হইেব৷ 
 
(৩) উপ- ধারা (২) এর িবধান সে ও সরকার পিরষদেক উহার াপ  সকল 
অনাদায়ী কর, রইট, টাল, িফস বা অ  কান অথ আদায় কিরবার উে ে  
সংি  ব ি র াবর ও অ াবর স ি  াক এবং িব য় কিরবার মতা দান 
কিরেত পািরেব৷ 
 
(৪) উপ- ধারা (৩) এ দ  মতা িনধািরত কমকতা কতৃক িনধািরত প িতেত 

যু  হইেব৷ 

 

     
  



     
    

   
কর িনধারেণর 
িব ে  আপি    

৫৬৷ িনধািরত কতপৃে র িনকট এবং িনধািরত প িত ও সমেয় পশকৃত িলিখত 
দরখা  ব তীত অ  কান কাের এই আইেনর অধীন ধায কান কর, রইট, 
টাল বা িফস বা এত  সং া  কান স ি র মূল ায়ন অথবা কান ব ি র উহা 
দােনর দািয়  স েক কান আপি  উ াপন করা যাইেব না৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর উপর 
ত াবধান   

৫৭৷ এই আইেনর উে ে র সিহত পিরষেদর কাযকলােপর সাম  সাধেনর 
িন য়তা িবধানকে  সরকার পিরষেদর উপর সাধারণ ত াবধান ও িনয় ণ 

মতা েয়াগ কিরেব৷ 
 

     
  
     

    
   
পিরষেদর 
কাযাবলীর উপর 
িনয় ণ 

  

৫৮৷ (১) সরকার যিদ এই প অিভমত পাষণ কের য, পিরষদ কতকৃ বা 
পিরষেদর পে  কৃত বা ািবত কান কাজকম আইেনর সিহত সংগিতপণূ নেহ 
অথবা জন ােথর পিরপ ী, তাহা হইেল সরকার আেদশ ারা-  
 
(ক) পিরষেদর কায ম বািতল কিরেত পািরেব; 
 
(খ) পিরষদ কতকৃ গহৃীত কান াব অথবা দ  কান আেদেশর বা বায়ন 
সামিয়কভােব িগত রািখেত পািরেব; 
 
(গ) ািবত কান কাজ- কম স াদন িনিষ  কিরেত পািরেব; 
 
(ঘ) পিরষদেক উ  আেদেশ উে িখত কান কাজ কিরবার িনেদশ দান কিরেত 
পািরেব৷ 
 
(২) উপ- ধারা (১) এর অধীন কান আেদশ দ  হইেল পিরষদ উ  আেদশ 

াি র ি শ িদেনর মেধ  উহা পনুিবেবচনার জ  সরকােরর িনকট আেবদন 
কিরেত পািরেব৷ 
 
(৩) সরকার উ  আেবদন াি র ি শ িদেনর মেধ  উ  আেদশ বহাল রািখেব 
অথবা সংেশাধন বা বািতল কিরেব৷ 
 
(৪) উপ- ধারা (৩) এর অধীন কান ব ব া গহৃীত না হইেল উ  উপ- ধারায় 
িনধািরত ময়াদাে  সংি  আেদশ বািতল বিলয়া গণ  হইেব৷ 

 

     



  
     

    
   
পিরষদেক িনেদশ 

দান সং া  
সরকােরর মতা 

  

৫৯৷ (১) এই আইেনর উে  বা বায়েনর লে  সরকার কান পিরষদ বা উহার 
িনকট দায়ী কান ব ি  বা কতপৃ েক সরকার কতকৃ িনধািরত সমেয়র মেধ  

েয়াজনীয় ব ব া হেণর জ  আেদশ দান কিরেত পািরেব৷ 
 
(২) যথাযথ তদে র পর যিদ সরকােরর িনকট ইহা সে াষজনকভােব তীয়মান 
হয় য, উপ- ধারা (১) এর অধীন দ  আেদশ পালেন উ  পিরষদ, ব ি  বা 
কতপৃ  ব থ হইয়ােছ, তাহা হইেল সরকার উ  আেদশ পালেনর জ  অ  কান 
ব ি েক িনেয়াগ কিরেত পািরেব এবং উ  আেদশ পালনােথ য ব য় হইেব তাহা 
পিরষদেক বহন কিরবার জ ও িনেদশ দান কিরেত পািরেব৷ 
 
(৩) যিদ পিরষদ উ  ব য় বহন না কের তাহা হইেল য ব ি র হফাজেত 
পিরষেদর তহিবল থািকেব তাঁহােক উ  তহিবল হইেত উ  ব য়, যতদরূ স ব, 
বহন কিরবার জ  সরকার িনেদশ দান কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষেদর 
িবষয়াবলী স েক 
তদ  

  

৬০৷ (১) সরকার, ায় অথবা কান ব ি র আেবদেনর িভি েত, পিরষেদর 
িবষয়াবলী সাধারণভােব অথবা তৎসং া  কান িবেশষ ব াপার স ে  তদ  
কিরবার জ  কান কমকতােক মতা দান কিরেত পািরেব এবং উ  তদে র 
িরেপােটর পিরে ি েত েয়াজনীয় িতকারমূলক ব ব া হণ কিরেত পািরেব৷ 
 
(২) উ  তদ কারী কমকতা তদে র েয়াজেন সা  হণ এবং সা ীর উপি িত 
ও দিলল উপ াপন িনি তকরেণর জে  Code of Civil Procedure, 1908 
(V of 1908) এর অধীন এত  সং া  িবষেয় দওয়ানী আদালেতর য মতা 
আেছ সই মতা েয়াগ কিরেত পািরেবন৷ 
 
(৩) সরকার উ  তদে র ব য় িনধারণ এবং উহা ক বহন কিরেব তৎস েক 
আেদশ দান কিরেত পািরেব৷ 
 
(৪) উপ- ধারা (৩) এর অধীন কান অথ পিরষদ ব তীত অ  কান ব ি  কতকৃ 

েদয় হইেল উহা Public Demand Recovery Act, 1913 (Ben. Act III 
of 1913) এর অধীন সরকারী দাবী (public demand) িহসােব আদায়েযাগ  
হইেব৷ 

 

     
  
     

    



   
পিরষদ 
বািতলকরণ 

  

৬১৷ (১) যিদ েয়াজনীয় তদে র পর সরকার এই প অিভমত পাষণ কের য, 
কান পিরষদ-  

 
(ক) উহার দািয়  পালেন অসমথ অথবা মাগতভােব উহার দািয়  পালেন ব থ 
হইেতেছ; 
 
(খ) উহার শাসিনক ও আিথক দািয়  পালেন অসমথ; 
 
(গ) সাধারণতঃ এই প কাজ কের যাহা জন াথ িবেরাধী; 
 
(ঘ) অ  কানভােব উহার মতার সীমা লংঘন বা মতার অপব বহার কিরয়ােছ 
বা কিরেতেছ; 
 
তাহা হইেল সরকার, সরকারী গেজেট আেদশ ারা উ  পিরষদ বািতল কিরেত 
পািরেব : 
 
তেব শত থােক য, উ  আেদশ দােনর পেূব পিরষদেক উহার িব ে  কারণ 
দশােনার েযাগ দান কিরেত হইেব৷ 
 
(২) উপ- ধারা (১) এর অধীন কান আেদশ দ  হইেল পিরষেদর,- 
 
(ক) চয়ারম ান ও অ া  সদ  তাঁহােদর পেদ বহাল থািকেবন না; 
 
(খ) যাবতীয় দািয়  সরকার কতকৃ িনেয়ািজত কান ব ি  বা কতপৃ  পালন 
কিরেব৷ 

 

     
  
     

    
   

িশ ণ িত ান 

  

৬২৷ (১) ানীয় সরকার ও তৎসং া  অ া  িবষেয় গেবষণার জ  এবং 
পিরষেদর সদ  ও কমচারীেদর িশ েণর জ  সরকার িশ ণ িত ান াপন 
কিরেত পািরেব এবং িবিধ ারা-  
 
(ক) উ প িত ান পিরচালনার জ  িবধান কিরেত পািরেব; 
 
(খ) পিরষেদর সদ  ও কমচারীেদর বাধ তামূলক িশ েণর ব ব া কিরেত 
পািরেব; 
 
(গ) িশ েণর জ  পাঠ ম ণয়ন কিরেত পািরেব; 
 
(ঘ) পরী া অ ােনর জ  ও পরী ায় কৃতকায ব ি েদর মেধ  িডে ামা এবং 

 



সনদপ  দােনর িবধান কিরেত পািরেব৷ 
 
(২) উপ- ধারা (১) এর অধীন ািপত িত ান পিরচালনার ব য়ভার সরকার 
কতকৃ িনধািরত হাের েত ক পিরষদেক বহন কিরেত হইেব৷ 

     
  
     

    
   
যৗথ কিমিট 

  
৬৩৷ কান পিরষদ অ  কান ানীয় কতপৃে র সিহত একে  উহােদর অিভ  

াথ সংি  কান িবষেয়র জ  যৗথ কিমিট গঠন কিরেত পািরেব এবং অ প 
কিমিটেক উহার কান মতা দান কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
পিরষদ ও অ  
কান ানীয় 

কতপৃ  ইত ািদর 
মেধ  িবেরাধ 

  

৬৪৷ ই বা তেতািধক পিরষেদর মেধ  অথবা পিরষদ এবং অ  কান ানীয় 
কতপৃে র মেধ  কান িবেরাধ দখা িদেল িবেরাধীয় িবষয়িট িন ি র জ  
সরকােরর িনকট িরত হইেব এবং এই ব াপাের সরকােরর িস া  চূড়া  হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
অপরাধ   ৬৫৷ ততৃীয় তফিসেল বিণত কান কায স াদন বা, মত, কায স াদেন 

ব থতা এই আইেনর অধীন দ নীয় অপরাধ হইেব৷ 
 

     
  
     

    
   
দ  

  

৬৬৷ এই আইেনর অধীন কান অপরােধর জ  কান ব ি েক অনিধক পাঁচ 
হাজার টাকা পয  অথদে  দি ত করা যাইেব এবং উ  অপরাধ যিদ অিবরাম 
ঘিটেত থােক তাহা হইেল পরবতী েত ক িদেনর জ  উ  ব ি েক অিতির  
অনিধক পাঁচশত টাকা পয  অথদে  দি ত করা যাইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
অপরাধ িবচারাথ 

হণ   
৬৭৷ চয়ারম ান বা পিরষদ হইেত মতা া  কান ব ি র িলিখত অিভেযাগ 
ব তীত কান আদালত এই আইেনর অধীন কান অপরাধ িবচারাথ হণ কিরেব 
না৷ 

 



     
  
     

    
   
অিভেযাগ 

ত াহার 
  ৬৮৷ চয়ারম ান বা এত ে ে  পিরষদ হইেত মতা া  কান ব ি  এই 

আইেনর অধীন অপরাধ সং া  কান অিভেযাগ ত াহার কিরেত পািরেবন৷ 
 

     
  
     

    
   
অৈবধ অ েবশ 
বা অব ান 

  

৬৯৷ (১) জনপথ ও সবসাধারেণর ব বহায কান ােন কান ব ি  কান কার 
অৈবধ অ েবশ কিরেবন না৷ 
 
ব াখ া৷-  এই ধারার উে  পরূণকে , কান ব ি র অৈবধ অ েবশ বিলেত 
তাহার িনয় ণাধীন বা তাহার ত াবধােন রিহয়ােছ এমন কান ব ি  বা জীব-
জ র অ েবশ বা কান ব  বা কাঠােমার অব ানও অ ভু  হইেব৷ 
 
(২) পিরষেদর িনয় ণভু  বা এ  িতয়ারাধীন জনপথ বা ােন কান ব ি  অৈবধ 
অ েবশ কিরেল পিরষদ নািটশ ারা িনধািরত সমেয়র মেধ  উ  ব ি েক 
তাহার অৈবধ অ েবশ ব  কিরবার জ  িনেদশ িদেত পািরেব এবং উ  
সমেয়র মেধ  যিদ িতিন এই িনেদশ মা  না কেরন তাহা হইেল পিরষদ অৈবধ 
অ েবশ ব  কিরবার জ  যথাযথ ব ব া হণ কিরেত পািরেবন৷ উ প 
ব ব া হেণর ফেল অৈবধ অ েবশকারী কান কার িত  হইেল ত  
িতিন কান িতপরূণ াপ  হইেবন না৷ 
 
(৩) অৈবধ অ েবশ ব  কিরবার েয়াজেন গহৃীত ব ব ার জ  কান ব য় 
হইেল তাহা উ  অ েবশকারীর উপর এই আইেনর অধীন আেরািপত কর 
বিলয়া গণ  হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   
আপীল 

  

৭০৷ এই আইন বা কান িবিধ বা িবধান অ সাের পিরষদ বা উহার চয়ারম ান 
কতকৃ দ  কান আেদশ ারা কান ব ি  সং ু  হইেল িতিন উ  আেদশ 

দােনর ি শ িদেনর মেধ  সরকােরর িনকট উহার িব ে  আপীল কিরেত 
পািরেবন এবং এই আপীেলর উপর সরকােরর িস া  চূড়া  হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   



পিুলেশর দািয়  

  

৭১৷ এই আইেনর অধীন কান অপরাধ সংঘিটত হইেল সে  সে  তৎসং া  
তথ  সংি  পিরষেদর চয়ারম ানেক অবিহত করা এবং চয়ারম ান ও পিরষেদর 
কমকতাগণেক আইনা গ কতৃ  েয়ােগ সহায়তা দান করা সকল পিুলশ 
কমকতার দািয়  হইেব । 

 

     
  
     

    
   

ায়ী আেদশ 

  

৭২৷ সরকার, সময় সময় জারীকৃত ায়ী আেদশ ারা,- 
 
(ক) আ ঃপিরষদ স ক এবং পিরষেদর সে  অ া  ানীয় কতপৃে র স ক 
িন পণ ও িনয় ণ কিরেত পািরেব; 
 
(খ) পিরষদ এবং সরকারী কতপৃে র কাযাবলীর মেধ  কােজর সম েয়র িবধান 
কিরেত পািরেব; 
 
(গ) পিরষদেক আিথক সহায়তা দােনর িবধান কিরেত পািরেব; 
 
(ঘ) কান পিরষদ কতকৃ অ  কান পিরষদেক বা কান ানীয় কতপৃ েক 
আিথক সাহায  দােনর িবধান কিরেত পািরেব; 
 
(ঙ) এই আইেনর উে  পরূণকে  পিরষদ কতকৃ অ সরণীয় সাধারণ িদক 
িনেদশনার িবধান কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     

    
   
িবিধ ণয়েনর 

মতা 

  

৭৩৷ (১) এই আইেনর উে  পরূণকে  সরকার ১৩[ , ধারা ২০ এর অধীন 
িনবাচন পিরচালনা ও িনবাচনী আচরণিবিধ স িকত িবষয়ািদ ব িতত অ া  
িবষেয়,], সরকারী গেজেট িব ি  ারা িবিধ ণয়ন কিরেত পািরেব। 
 
(২) িবেশষ কিরয়া এবং উপির- উ  মতার সামি কতােক ু  না কিরয়া, 
অ প িবিধেত িন বিণত সকল অথবা য কান িবষেয় িবধান করা যাইেব, 
যথা:-  
 
(ক) পিরষেদর চয়ারম ান এবং সদ েদর মতা ও দািয় ; 
 
(খ) পিরষেদর বািণিজ ক িত ানািদ স িকত কে র পিরচালনা এবং 
বা বায়ন প িত; 
 
(গ) পিরষেদর পে  চুি  স াদন করার িবধান; 

 



 
(ঘ) পিরষেদর কাযািদ িন  সং া  িবধান; 
 
(ঙ) পিরষদ কতকৃ য সকল রকড, িরেপাট এবং িরটাণ র ণােব ণ, ত বা 

কাশ করা হইেব তাহা িনধারণ; 
 
(চ) পিরষদ সািভস গঠন ও িনয় ণ; 
 
(ছ) পিরষেদর তহিবল ও িবেশষ তহিবলসমূেহর পিরচালনা, িনয় ণ ও ত াবধান 
এবং উহােদর অেথর িবিনেয়াগ; 
 
(জ) বােজট ণয়ন ও অ েমাদন এবং এত  সং া  অ া  িবষয়; 
 
(ঝ) িহসাব র ণ এবং িনরী ণ; 
 
(ঞ) পিরষেদর স ি র ব ব াপনা, সংর ণ ও হ া র সং া  িবষয়; 
 
(ট) উ য়ন পিরক না ণয়ন, অ েমাদন ও বা বায়ন; 
 
(ঠ) পিরষেদর অেথর বা স ি র িত, ন  বা অপ েয়ােগর জ  পিরষেদর 
কমকতা ও কমচারী এবং অ  কান ব ি র দায়- দািয়  িনধারণ কিরবার প িত; 
 
(ড) কর, রইট, টাল এবং িফস ধায, আদায় ও িনয় ণ স িকত যাবতীয় িবষয়; 
 
(ঢ) পিরষেদর আেদেশর িব ে  আপীেলর প িত; 
 
(ণ) পিরষদ পিরদশেনর প িত এবং পিরদশেকর মতা; 
 
(ত) চয়ারম ান ও সদ  অপসারণ সং া  িবষয়াবলী; 
 
(থ) এই আইেনর অধীন িবিধ ারা িনধারণ কিরেত হইেব এই প য কান িবষয়। 

     
  
     

    
   

িবধান ণয়েনর 
মতা 

  

৭৪৷ (১) এই আইেনর উে  পরূণকে  পিরষদ, সরকােরর পবূা েমাদন েম, 
এই আইেনর বা কান িবিধর িবধােনর সিহত অসম স না হয় এই প িবধান 

ণয়ন কিরেত পািরেব৷ 
 
(২) িবেশষ কিরয়া এবং উপির- উ  মতার সামি কতা ু ন না কিরয়া অ প 

িবধােন িন প সকল অথবা য কান িবষেয় িবধান করা যাইেব, যথা :-  
 

 



(ক) পিরষেদর কাযাবলী পিরচালনা; 
 
(খ) পিরষেদর সভায় কারাম িনধারণ; 
 
(গ) পিরষেদর সভায়  উ াপন; 
 
(ঘ) পিরষেদর তলবী সভা আ ান; 
 
(ঙ) পিরষেদর সভার কাযিববরণী িলখন; 
 
(চ) পিরষেদর সভায় গহৃীত ােবর বা াবায়ন; 
 
(ছ) কিমিট গঠন এবং উহার কায পিরচালনা; 
 
(জ) সাধারণ সীল মাহেরর হফাজত ও ব বহার; 
 
(ঝ) পিরষেদর কান কমকতােক চয়ারম ােনর মতা অপণ; 
 
(ঞ) পিরষেদর অিফেসর িবভাগ ও শাখা গঠন এবং উহােদর কােজর পিরিধ 
িনধারণ; 
 
(ট) কাযিনবাহ সং া  অ া  িবষয়; 
 
(ঠ) গবািদপ  ও অ া  াণীর িব য় রিজি করণ; 
 
(ড) এিতমখানা, িবধবা সদন এবং দির েদর াণ স িকত অ া  িত ােনর 
রিজি করণ, ব ব াপনা ও িনয় ণ; 

 
(ঢ) জনসাধারেণর ব বহায স ি র ব ব াপনা ও িনয় ণ; 
 
(ণ) টীকাদান কমসচূী বা বায়ন; 
 
(ত) সং ামক ব ািধর িতেরাধ ও িনয় ণ; 
 
(থ) খাদ েব র ভজাল িতেরাধ; 
 
(দ)  সরবরাহ িনয় ণ; 
 
(ধ) আ াবল িনয় ণ; 
 
(ন) পিরষেদর স ি েত অৈবধ েবশ িনয় ণ; 
 
(প) সমােজর বা ব ি র জ  িতকারক বা িবরি কর কাযকলাপ িতেরাধ; 



 
(ফ) িবপ নক ও িতকর ব বসা- বািণজ  িনয় ণ; 
 
(ব) জনসাধারেণর ব বহায ফরীর ব ব াপনা ও িনয় ণ; 
 
(ভ) গবািদপ র খায়ােড়র ব ব াপনা ও িনয় ণ; 
 
(ম) ািফক িনয় ণ; 
 
(য) মলা, দশনী, িতেযািগতামূলক খলাধলুা ও জনসমােবশ অ ান ও 
িনয় ণ; 
 
(র) বাধ তামূলক িশ াদান কমসচূী বা বায়ন; 
 
(ল) িভ াবিৃ , িকেশার অপরাধ, পিততাবিৃ  ও অ া  অসামািজক কাযকলাপ 

িতেরাধ; 
 
(শ) কা   কা   ে  পিরষেদর লাইেস  েয়াজন হইেব এবং িক িক শেত উহা 

দান করা হইেব তাহা িনধারণ; 
 
(ষ) এই আইেনর অধীন িবধান ারা িনধারণেযাগ  অ  য কান িবষয়৷ 
 
(৩) এই ধারায় যাহা িকছইু থা ক না কন, উপ- ধারা (২) এর দফা (ঠ) হইেত 
দফা (শ) (উভয় দফাসহ) এ উে িখত িবষেয় কান িবধান পবূ- কাশনা ব তীত 

ণয়ন করা যাইেব না৷ 
 
(৪) পিরষেদর িবেবচনায় য কাের কাশ কিরেল কান িবধান সংি  
এলাকার জনসাধারণ ভালভােব অবিহত হইেত পািরেব সই কাের েত ক 

িবধানেক কাশ কিরেত হইেব৷ 
 
(৫) সরকার নমুনা িবধান ণয়ন কিরেত পািরেব এবং এই প কান নমুনা 

িবধান ণীত হইেল পিরষদ িবধান ণয়েনর ে  উ  নমুনা অ সরণ 
কিরেব৷ 

     
  
     

    
   

মতা অপণ   ৭৫৷ সরকার এই আইেনর অধীন উহার সকল অথবা য কান মতা, সরকারী 
গেজেট িব ি  ারা, য কান ব ি  বা কতপৃ েক অপণ কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     



    
   
পিরষেদর পে  ও 
িব ে  মামলা 

  

৭৬৷ (১) পিরষেদর িব ে  বা পিরষদ সং া  কান কােজর জ  উহার কান 
সদ  বা কমকতা বা কমচারীর িব ে  কান মামলা দােয়র কিরেত হইেল মামলা 
দােয়র কিরেত ই কু ব ি েক মামলার কারণ এবং বাদীর নাম ও িঠকানা উে খ 
কিরয়া একিট নািটশ-  
 
(ক) পিরষেদর ে , পিরষেদর কাযালেয় দান কিরেত হইেব বা পৗঁছাইয়া 
িদেত হইেব; এবং 
 
(খ) অ া  ে , সংি  সদ , কমকতা বা কমচারীর িনকট ব ি গতভােব 
বা, তাহার অিফস বা বাস ােন দান কিরেত হইেব বা পৗঁছাইয়া িদেত হইেব৷  
 
(২) উ  নািটশ দান বা পৗঁছােনার পর ি শ িদন অিতবািহত না হওয়া পয  
কান মামলা দােয়র করা যাইেব না এবং মামলার আরজীেত উ  নািটশ দান 

করা বা পৗঁছােনা হইয়ােছ িকনা তাহার উে খ থািকেত হইেব। 

 

     
  
     

    
   
নািটশ এবং উহা 

জারীকরণ 

  

৭৭৷ (১) এই আইন, িবিধ বা িবধান পালেনর জ  কান কাজ করা বা করা 
হইেত িবরত থাকা যিদ কান ব ি র কতব  হয় তাহা হইেল কান সমেয়র মেধ  
উহা কিরেত হইেব বা উহা করা হইেত িবরত থািকেত হইেব তাহা উে খ কিরয়া 
তাঁহার উপর একিট নািটশ জারী কিরেত হইেব৷  
 
(২) এই আইেনর অধীন েদয় কান নািটশ গঠনগত িটর কারেণ অৈবধ হইেব 
না৷ 
 
(৩) িভ প কান িবধান না থািকেল, এই আইেনর অধীন েদয় সকল নািটশ 
উহার াপকেক হােত হােত দান কিরয়া অথবা তাঁহার িনকট ডাকেযােগ রণ 
কিরয়া বা তাঁহার বাস ান বা কম েলর কান কা  ােন অ◌া◌িঁটয়া িদয়া জারী 
কিরেত হইেব৷ 
 
(৪) সবসাধারেণর জ  দ  নািটশ পিরষদ কতকৃ িনধািরত কান কা  ােন 
অ◌া◌িঁটয়া িদয়া জারী করা হইেল উহা যথাযথভােব জারী হইয়ােছ বিলয়া গণ  
হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   

কা  রকড   ৭৮৷ এই আইেনর অধীন তকৃত এবং সংরি ত যাবতীয় রকড এবং  



রিজ ার, Evidence Act, 1872 (I of 1872) ত য অেথ ব ব ত হইয়ােছ 
সই অেথ কা  রকড (public document) বিলয়া গণ  হইেব এবং িবপরীত 
মািণত না হইেল, উহা িব  রকড বা রিজ ার বিলয়া গণ  হইেব৷ 

     
  
     

    
   
জনেসবক 

  

৭৯৷ পিরষেদর চয়ারম ান, অ া  সদ , কমকতা ও কমচারীগণ এবং 
পিরষেদর পে  কাজ কিরবার জ  যথাযথভােব মতা া  অ া  ব ি  
Penal Code, 1860 (XLV of 1860) এর section 21 এ য অেথ ব ব ত 
হইয়ােছ সই অেথ জনেসবক (public servant) বিলয়া গণ  হইেবন৷ 

 

     
  
     

    
   
সরল িব ােস কতৃ 
কাজকম 

  

৮০৷ এই আইন, িবিধ বা িবধান এর অধীন সরল িব ােস কৃত কান কােজর 
ফেল কান ব ি  িত  হইেল বা তাঁহার িত  হইবার স াবনা থািকেল 
ত  সরকার, পিরষদ বা উহােদর িনকট হইেত মতা া  কান ব ি র 
িব ে  কান দওয়ানী বা ফৗজদারী মামলা বা অ  কান আইনগত কাযধারা 

হণ করা যাইেব না। 

 

     
  
     

    
   
িনধািরত প িতেত 
কিতপয় িবষেয়র 
িন ি  

  

৮১৷ এই আইেন কান িকছ ুকিরবার জ  িবধােন থাকা সে ও যিদ উহা কা   
কতপৃ  কতকৃ বা িক প িতেত করা হইেব তৎস েক কান িবধান না থােক, 
তাহা হইেল উ  কাজ সরকার কতকৃ সরকারী গেজেট কািশত আেদশ অ সাের 
স  করা হইেব৷ 

 

     
  
     

    
   

শাসক িনেয়াগ 

  

৮২৷ (১) এই আইন বা আপাততঃ বলবৎ অ  কান আইেন যাহা িকছইু থা ক 
না কন, এই আইেনর িবধান অ যায়ী জলা পিরষদ গিঠত না হওয়া পয  সরকার 
কতকৃ িনযু  একজন শাসক জলা পিরষেদর কাযাবলী স াদন কিরেবন৷ 
 
(২) এই ধারার অধীন িনযু  শাসকেক সরকার য কান সময় কান কারণ না 
দশাইয়া তাহার পদ হইেত অপসারণ কিরেত পািরেব৷ 

 

     
  
     



    
   
রিহতকরণ ও 
হফাজত 

  

৮৩৷ (১) এই আইন বলবৎকরেণর সে  সে  ানীয় সরকার ( জলা পিরষদ) 
আইন, ১৯৮৮ (১৯৮৮ সেনর ২৯ নং আইন), অতঃপর উ  আইন বিলয়া 
উি িখত, রিহত হইেব৷ 
 
(২) উ  আইন রিহত হইবার পর,- 
 
(ক) এই আইেন যাহা িকছইু থা ক না কন, এই আইেনর িবধান অ যায়ী পিরষদ 
ািপত না হওয়া পয  উ  আইন রিহত হইবার অব বিহত পেূব য পিরষদ, 

অতঃপর পবূতন জলা পিরষদ বিলয়া উে িখত, িবদ মান িছল উহা এই আইেনর 
অধীন ািপত পিরষদ, অতঃপর উ রািধকারী জলা পিরষদ বিলয়া উি িখত, 
বিলয়া গণ  হইেব এবং তদ সাের উহার কাযাবলী পিরচালনা কিরেব; 
 
(খ) উ  আইেনর অধীন ণীত সকল িবিধ, িবধান ও বাই- ল, দ  সকল 
আেদশ, জারীকৃত সকল িব ি  বা নািটশ এবং ম রুীকৃত সকল লাইেস  ও 
অ মিত, এই আইেনর িবধানাবলীর সিহত সাম পণূ হওয়া সােপে , রিহত ও 
সংেশািধত না হওয়া পয  বলবৎ থািকেব এবং এই আইেনর অধীন ণীত, দ , 
জারীকৃত বা ম রুীকৃত হইয়ােছ বিলয়া গণ  হইেব এবং উ  সকল বাই- ল 

িবধান বিলয়া গণ  হইেব৷ 
 
(গ) পবূতন জলা পিরষেদর সকল স দ, অিধকার, মতা, কতৃ  ও িবধা, 
সকল াবর ও অ াবর স ি , নগদ ও ব াংেক গি ত অথ, িবিনেয়াগ এবং উ  
স ি  স কীয় উহার যাবতীয় অিধকার বা উহােত যাবতীয় াথ উহার 
উ রািধকারী জলা পিরষেদর িনকট হ া িরত ও  হইেব; 
 
(ঘ) পবূতন জলা পিরষেদর য সকল ঋণ, দায় ও দািয়  িছল এবং উহার ারা 
বা উহার সিহত য সকল চুি  স ািদত হইয়ািছল তাহা উহার উ রািধকারী 
জলা পিরষেদর ঋণ, দায় ও দািয়  এবং উহার ারা বা উহার সিহত স ািদত 

চুি  বিলয়া গণ  হইেব; 
 
(ঙ) পবূতন জলা পিরষদ কতকৃ ণীত সকল বােজট, ক  ও পিরক না বা 
তৎকতকৃ কৃত মূল ায়ন ও িনধািরত কর, এই আইেনর িবধানাবলীর সিহত 
সাম পণূ হওয়া সােপে , রিহত ও সংেশািধত না হওয়া পয , বলবৎ থািকেব 
এবং উহার উ রািধকারী জলা পিরষদ কতকৃ এই আইেনর অধীন ণীত, কৃত বা 
িনধািরত হইয়ােছ বিলয়া গণ  হইেব; 
 
(চ) পবূতন জলা পিরষেদর াপ  সকল কর, রইট, টাল, িফস এবং অ া  
অথ এই আইেনর অধীন উহার উ রািধকারী জলা পিরষেদর াপ  বিলয়া গণ  
হইেব; 
 
(ছ) উ  আইন রিহত হইবার পেূব পবূতন জলা পিরষদ কতকৃ আেরািপত সকল 

 



কর, রইট, টাল ও িফস এবং অ া  দাবী উহার উ রািধকারী জলা পিরষদ 
কতকৃ পিরবিতত না হওয়া পয  একই হাের অব াহত থািকেব; 
 
(জ) পবূতন জলা পিরষেদর সকল কমকতা ও কমচারী উহার উ রািধকারী জলা 
পিরষেদ বদলী হইেবন ও উহার কমকতা ও কমচারী হইেবন এবং তাঁহারা 
উ প বদলীর পেূব য শেত চা রীরত িছেলন, উ রািধকারী জলা পিরষদ 
কতকৃ পিরবিতত না হইেল, সই শেতই তাঁহারা উহার অধীন চা রীরত থািকেবন; 
 
(ঝ) পবূতন জলা পিরষদ কতকৃ বা উহার িব ে  দােয়রকৃত য সকল মামলা 
মাক মা চাল ুিছল সই সকল মামলা মাক মা উহার উ রািধকারী জলা 

পিরষদ কতকৃ বা উহার িব ে  দােয়রকৃত বিলয়া গণ  হইেব৷ 
     
  
     

    
   
অ িবধা দরূীকরণ 

  
৮৪৷ এই আইেনর িবধানাবলী কাযকর কিরবার ে  কান অ িবধা দখা িদেল 
সরকার উ  অ িবধা দরূীকরণােথ, আেদশ ারা, েয়াজনীয় য কান ব ব া 

হণ কিরেত পািরেব৷ 
 

     
  
     
     

  
   
১ দফা (চ) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ২ ধারাবেল িত ািপত।  
 
২ ‘‘িপতা ও মাতা বা ামী’’ শ িল ‘‘িপতা বা ামী’’ শ িলর পিরবেত জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ 
(২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৩ ধারাবেল িত ািপত। 
 
৩ ধারা ১০ক জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৪ ধারাবেল সি েবিশত। 
 
৪ উপ- ধারা (১) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৫ ধারাবেল িত ািপত। 
 
৫ ‘‘িনবাচন কিমশন’’ শ িল ‘‘সরকার’’ শে র পিরবেত জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং 
আইন) এর ৬(ক)(অ) ধারাবেল িত ািপত। 
 
৬ দফা (ছ) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৬(ক)(আ) ধারাবেল পনুগিঠত। 
 
৭ “িনবাচনী অপরাধসহ িত ী াথীেদর িনবাচনী আচরণিবিধ ভ ” শ িল “িনবাচন অপরাধ” শ িলর পিরবেত জলা 
পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৬(ক)(ই) ধারাবেল িত ািপত। 
 
৮ উপ- ধারা (৩) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর নং আইন) এর ৬(খ) ধারাবেল িত ািপত। 
 
৯ ‘‘যু  জলা জজ’’ শ িল ‘‘সাব- জজ’’ শে র পিরবেত জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ 
নং আইন) এর ৭ ধারাবেল িত ািপত। 
 

 



১০ উপ- ধারা (২) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৮ ধারাবেল িত ািপত। 
 
১১ দফা (গ) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ৯ ধারাবেল িত ািপত। 
 
১২ উপ- ধারা (৩) জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ১০ ধারাবেল িত ািপত। 
 
১৩ ‘‘, ধারা ২০ এর অধীন িনবাচন পিরচালনা ও িনবাচনী আচরণিবিধ স িকত িবষয়ািদ ব িতত অ া  িবষেয়,’’ 
কমা িল ও শ িল ‘‘সরকার’’ শে র পর জলা পিরষদ (সংেশাধন) আইন, ২০১৬ (২০১৬ সেনর ৪৪ নং আইন) এর ১১ 
ধারাবেল সি েবিশত। 
 


